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Ao 01 dia do més de fevereiro de 2025, as 10.00 horas, em segunda convocagdo, reuniram- se,w,

Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria, de forma presencial, os associados do INSTITUTO SOCIAL™
ESPORTIVO E CULTURAL SEJA FORTE, com sede na Avenida Adhemar de Barros 210, sala 43 na cidade
de Guaruj3, no Estado de Sdo Paulo, conforme lista de presenca (ANEXO). A Presidente da Assembleia,
Sra. Domicia Silva Chaves dos Santos nomeou a mim, Ana Licia Rodrigues Florence para secretariar os
trabalhos. A pedido da Presidente, foi lida a ordem do dia para qual foi convocada a Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria, de acordo com o edital de convocacdo (ANEXO), fixado na Sede do
INSTITUTO SOCIAL ESPORTIVO E CULTURAL SEJA FORTE: ITENS RELATIVOS A ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA - 1.Aprovacdo dos documentos contédbeis referente ao exercicio de 2024, constando de
DRE, Baiango Patrimonial, Balanco Contdbil e as devidas Notas Explicativas, conjuntamente com o
Relatorio de Atividades de 2024 e Plano de Trabalho de 2025, devidamente analisados pelo Conselho
Fiscal, 2. Aprovacdo dos valores anuais das contribuicbes dos beneficidrios do INSTITUTO SOCIAL
ESPORTIVO E CULTURAL SEJA FORTE. ITENS RELATIVOS A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 1-
Elei¢do e posse para mandato de 4 (quatro) anos, conforme artigo 21 do estatuto social vigente, para
compor os cargos na Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal para cumprir o mandato de 01 de
fevereiro de 2025, até 01 de fevereiro de 2029; 2- Alteracio estatutdria excluindo a possibilidade de
remuneracdo dos cargos da Diretoria Executiva e excluindo possibilidade de qualificagdo como OSCIP,
portanto, com exclusao do artigo 22 do estatuto social, e remanejado os artigos subsequentes. Dando
inicio aos trabalhos primeiramente da Assembleia Ordindria, e seguindo a ordem do dia, foram
analisadas pelos presentes, as demonstra¢des contdbeis, mediante apresentacdo do balanco
patrimonial, balanco contébil, demonstragdes de resultados e notas explicativas, bem como o Relatdrio
de Atividades desenvolvidas no exercicio de 2024, dando especial destaque: GINASTICA RITIMICA,
FUTSAL, EVENTOS E PARTICIPACOES - Participaciio no curso técnico com técnicas e arbitras experts na
modalidade (Summer Camp); Participacdo no curso técnico com as técnicas da selecio brasileira;
Comemoracao de 3 anos do Instituto Seja Forte, com a inaugura¢do do novo polo na ADC Dow;
Participa¢do dos fundadores do Instituto Seja Forte, como membros integrantes do Conselho
Consultivo Comunitério da Dow Quimica; Participacdo em diversos campeonatos da Liga Metropolitana
de Ginastica, Federagdo Paulista, Secretaria de Esportes do Estado e Confederacdo Brasileira de
Ginastica; Conquista da parceria com o Clube Integracdo com abertura de mais um Polo de Gindstica
Ritmica, oferecendo aulas no periodo noturno; Realizagdo do nosso segundo Arraid Junino; Convite
de participagdo de nossa assessora Leila Novak para palestrar com o tema “inovagdo, Sustentabilidade
e o Terceiro Setor” para os conselheiros consultivos comunitdrios da Dow; Obtencdo de excelente
resultados nos Jogos Regionais e classificacdo para os jogos abertos e em ambos fomos medalhistas;
Conquista da filiagdo do Instituto Seja Forte na Federacdo Paulista de Ginastica nos permitindo
participar pela primeira vez de um Campeonato Brasileiro na GR e por fim, demos inicio ao projeto
social para as criangas das escolas publicas do Guaruja; Obtivemos excelentes resultados nas categorias
sub 7 e sub 8 na modalidade de futsal; fomos campd@es invictos do sub 8 e vice do sub7, uma excelente
estreia da modalidade; Realizamos a 1.2 Copa Seja Forte de GR com o apoio da Prefeitura Municipal do
Guaruja, arrecadando uma grande quantidade de alimentos para o Fundo Social de Solidariedade do
Guarujd; O 2.2 bingo do Instituto Seja Forte foi realizado com grande sucesso; Finalizamos o ano com
nossa seletiva de nivelamento de turmas para o ano de 2025. Dando seguimento foi apresentada a
proposta do Plano de Trabalho para o ano de 2025, dando destaque para: Participa¢do no
Campeonato Brasileiro de Gindstica Ritmica; Participacdo das categorias de iniciagdo no futsal sub 7,
sub 8, sub 9 e sub 10 nos campeonatos da regido; alguns workshops relacionados a modalidade de GR;
Diversas competicdes da Federacdo Paulista de Gindstica; Comemoracdo de 4 anos do Instituto Seja
Forte, Festa Junina, Bingo Beneficente, entre outros eventos a serem organizados pela equipe de
voluntarios do Instituto Seja Forte. Apds a breve apresentagdo foram colocados em votacdo, as
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demonstracdes conidbeis referentes 2o ano de 2024, ¢ Relatorio
Trabalho de 2025, sendo todos aprovados por unanimidade dos presentes, com Srefo 2 woid, TF
seguida, seguindo a ordem do dia, foi colocado em discuss3o e 2provacao, 05 NoWDs WECTELES
contribuicBes para os beneficidrios ndo considerados da assisténcia social, do INSTITUTO SCiae -
ESPORTIVO E CULTURAL SEJA FORTE, que entrardo em vigor de imediato. Apos discuss@o cos nucs
valores, ficou aprovado por unanimidade dos presentes sendo de R$190,00 (cento e noventa r:z‘.{{__
mensais na modalidade treinamento, R$170,00 (cento e setenta reais) mensais na modalidade de pre-
treinamento, R$150,00 {cento e cinquenta reais) mensais na modalidade de aperfeicoamento e por fim

R$130,00 (cento e trinta reais) mensais na modalidade de iniciagdio. Foi dado um intervalo de 10_,{dgzr‘p| 8 2 5 54_

minutos aos participantes, e no retorno passou-se para 0s itens da Assembleia Extraordinaria, com o5
mesmos associados presentes com direito a voto, cumprindo com o quérum exigido no estatuto social
e, seguindo a ordem do dia foi iniciado o processo eleitoral e de posse dos membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, para um mandato de 4 (quatro) anos, acompanhado pela consultora
externa Leila Novak, comprovando a existéncia de um sistema seguro e imune a fraudes. Apods
discussio e consideracdes, foi apresentada chapa dnica que colocada em discussdo e votacdo, foi
aprovada por unanimidade dos presentes com direito a voto, assim composta: para O cargo de
Presidente a Sra. Domicia Silva Chaves dos Santos, residente na Rua José Ferreira Canais Filho 332
Guaruja - SP - CEP: 11441300, portadora do RG 27.738.439-4 e CPF 858.322.944-91,brasileira, casada,
zeladora, com e-mail domiciachaves@gmail.com, filha de Pedro José da Silva, e Josefa Santos da Silve;
para o Cargo de Vice Presidente a atleta Isabeli Santos Alméda, brasileira, solteira, estudante, filha de
Célio dos Santos Alméda e Roseli Lima dos Santos Alméda, inscrita no RG 54.320.736-5 e CPF
353292188/02, residente e domiciliada na Rua Francisco Rebolo 725 casa 2 — Balnedrio Cidade
Atlantica — Guaruja - SP e para compor o conselho fiscal, a atleta Eduarda Nobrega Peres, brasileira,
solteira, estudante, filha de Camila de Araujo da Nobrega e Adriano Peres da Silva dos Santos, inscrita
no RG 58.494.123-7 e CPF 481816368/64 residente e domiciliada na Rua Joao Maria Junior -V S Rosa —
Guaruja — SP; a Sra. Igara Muniz Lopes Duarte, brasileira, corretora de seguros, filha de Jose Herculano
Muniz Lopes e de Mirian Pereira da Silva, com CPF 251.355.078-17 e RG 24.126.864-3 residente na Rua
Professor Carlos Escobar 66 apto 51 — Ponta da Praia — Santos — SP - CEP 11030-030, e a Sra. Janicelia
Araujo Leite da Silva, brasileira, estudante, filha de José Araujo Leite e Maria Cecilia da Silva Leite, com
CPF 076.560.464-70 e RG 605860051 SSP-SP residente na Rua Allan Kardec 175 bloco K apto. 12 no
Parque Enseada, Cidade do Guaruja Estado de SP, CEP 11.400.000, todos eleitos nesta data e tomando
posse imediata, mediante assinatura do termo de posse (ANEXO) com vigéncia até a data de 01 de
fevereiro de 2029. Seguindo a ordem do dia por fim foi colocada em discussao e votacdo a quinia
reforma estatutaria, que teve como pontos principais, a exclusdo da possiblidade de remuneracao da
Diretoria Executiva e a retirada da possiblidade de qualificagdo de OSCIP e, assim, sendo abordado a
exclusdo do artigo 22 do estatuto social vigente, e remanejado os artigos subsequentes, e apos leitura
em sua integra e tempo para as devidas discussdes, finalmente foi colocada em votacdo e aprovada por
unanimidade dos presentes, o novo estatuto social, entrando em vigor nesta data e, passando a fazer
parte desta ata em sua integra conforme (ANEXO). Ndo havendo mais nada a ser tratado, foi encerrada
a sessio da Assembleia Conjunta, Ordindria e Extraordindria e lavrada a presente ata, que, lida e
achada conforme, é assinada em 02 (duas) vias pela Presidente dos trabalhos e por mim que a
secretariei, para registro no cartorio competente.

é"(}\Guarujé, 01 de fevereiro de 2025
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“ Domicia Silva Chaves Santos

Presidente da Assembleia
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Ana Licia Rodrigues Fiorence
Secretdria da Assembleia

Advogado
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