NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PERIODO 01/01/2025 a 31/12/2025

1) Contexto Operacional

Razao Social: Instituto Social, Esportivo e Cultural Seja Forte

CNPJ 41.571.265/0001-27

E-MAIL: contato@institutosejaforte.org.br

ENDERECO: Avenida Adhemar de Barros, n.2 210 — Sala 43 — Vila Santo Antonio
MUNICIPIO / UF: Guaruja — S3o Paulo

CEP:11.430-000

Responsavel Legal — Sra. Domicia Silva Chaves dos Santos
Responsavel Técnico

Nome: Ana Lucia Rodrigues Florence

Telefone: (13) 974020458 E-mail: diretoria@institutosejaforte.org.br
Cargo: Diretora Técnica - CREF: 07136-7/G-SP

Responsavel Técnico ginastica ritmica

Nome: Ana Lucia Rodrigues Florence

Telefone: (13) 974020458 E-mail: diretoria@institutosejaforte.org.br

Cargo: Diretora Técnica, coordenadora ginastica ritmica e técnica de ginastica ritmica-
CREF: 071367-G/SP

Responsavel Técnico — Futsal: Caio Augusto Reis do Nascimento
Técnico de Futsal

CREF: 182394-G/SP

Telefone: (13) 99646-4760

E-mail: caio.edfisica@outloo.com

FINALIDADES ESTATUTARIAS

1) FINALIDADES ESTATUTARIAS INSTITUTO SEJA FORTE de relevancia publica e
social:

I.  Proporcionar sempre que possivel, o Desporto Educacional praticado nos sistemas

de ensino e em formas assistematicas de educacéao, evitando-se a seletividade, a hiper
competitividade de seus praticantes, com a finalidade de alcangar o desenvolvimento
integral do individuo e a sua formacgdo para o exercicio da cidadania e a pratica do lazer;

Il. Proporcionar sempre que possivel, o Desporto de Participa¢do de modo voluntario,
compreendendo as modalidades desportivas praticadas com a finalidade de contribuir
para a integracao dos praticantes na plenitude da vida social, na promogao da salude e
educacdo e na preserva¢do do meio ambiente;

IIl. Proporcionar sempre que possivel, o Desporto de Rendimento, praticado segundo
normas gerais e regras de pratica desportiva, nacionais e internacionais, com a
finalidade de obter resultados e integrar pessoas e comunidades do Pais e estas com
as de outras nagoes;

IV. Proporcionar sempre que possivel, o Desporto de Formacdo, caracterizado pelo
fomento e aquisicdo inicial dos conhecimentos desportivos que garantam competéncia
técnica na intervencdo desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento
qualitativo e quantitativo da pratica desportiva em termos recreativos, competitivos ou
de alta competicao;



V. Promover sempre que possivel, a assisténcia social fornecendo protecdo a familia, a
infincia e a adolescéncia, especialmente por meio de agbes, servigos, projetos e
programas no campo do assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos da legislagdo vigente;

VI. Estimular, apoiar e desenvolver a pratica desportiva como ferramenta para
autonomia de criancas e adolescentes, fortalecendo seus vinculos comunitarios e
familiares, estimulando o protagonismo e a cidadania;

VII. Estimular, apoiar e desenvolver atividades culturais como ferramenta para
autonomia de criancas e adolescentes, fortalecendo seus vinculos comunitarios e
familiares, estimulando o protagonismo e a cidadania;

VIII. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais.

IX. Promover sempre que possivel e com o apoio de uma rede de conexdes
sustentaveis, agcOes, programas e projetos, de preservacdo do meio ambiente.

X. Promover sempre que possivel, educagdo em escolas, empresas e organiza¢oes da
sociedade civil, fortalecendo o ecossistema da baixada santista.

2. MISSAO, VISAO E VALORES

Missao
Promover, na Baixada Santista, atividades sociais, esportivas e culturais, com foco especial na
inclusdao de criangas e jovens, contribuindo para a reducdo das vulnerabilidades sociais.

Visao
Ser reconhecido como uma organizag¢ao que promove inclusao e qualidade de vida por meio da
assisténcia social, do esporte e da cultura.

Valores
Solidariedade, ética, transparéncia, empatia, colaboracdo e parcerias.

3. BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO

A trajetéria do Instituto Seja Forte estd diretamente ligada a histéria da professora Ana Lucia
Rodrigues Florence, que iniciou sua vida esportiva aos 9 anos de idade como atleta de ginastica
ritmica, treinando e competindo por 18 anos, com participacdo em campeonatos regionais,
estaduais e nacionais.

Em 2021, apds concluir pés-graduagdao em Ginastica Ritmica pela FMU, fundou o Instituto Seja
Forte com o propdsito de desenvolver atividades sociais, esportivas e culturais na Baixada
Santista.

Em 2023, o Instituto conquistou sede fixa no Guaruja, passou a participar de competicoes oficiais
e obteve importante resultado nos Jogos Regionais, com destaque para a ginasta Ana Gabriela
Lima.

Em 2024, houve expansao institucional e esportiva, com inauguracao do polo na ADC Dow,
parceria com o Clube Integracdo, realizacdo da 12 Copa Seja Forte de Ginastica Ritmica, do 22
Arraid Junino e do 22 Bingo Beneficente, além do fortalecimento juridico institucional.

Em 2025, o Instituto consolidou sua atuagao com a ampliagao das escolinhas sociais de ginastica
ritmica e futsal, fortalecimento das parcerias locais, participacdo em competi¢cdes regionais,
estaduais e nacionais, filiacdo a Federagdo Paulista de Ginastica, crescimento da procura pelas
atividades e maior inser¢do comunitaria no municipio de Guaruja.



4. JUSTIFICATIVA DA IMPORTANCIA DA ORGANIZAGAO PARA GUARUJA E BAIXADA SANTISTA

O Instituto Seja Forte nasceu com foco no desenvolvimento integral de criangas e jovens por
meio de atividades esportivas, sociais e culturais, compreendendo o esporte como ferramenta
de inclusdo, cidadania, fortalecimento de vinculos e promoc¢édo de oportunidades.

Sua importancia para o municipio de Guaruja e para a Baixada Santista esta na oferta de
atividades estruturadas e continuas para criangas e adolescentes, especialmente aqueles em
situacdo de vulnerabilidade social, contribuindo para a formagdo humana, para a convivéncia
comunitaria e para o acesso a experiéncias transformadoras no esporte e na vida em sociedade.

5. PUBLICO ATENDIDO E ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO

Publico prioritario: criangcas e jovens, com prioridade para familias em situacdo de
vulnerabilidade social no municipio de Guaruja.

Modalidades ofertadas em 2025:
e Ginastica Ritmica — iniciacdo e treinamento

e Futsal —iniciacdo e treinamento

Abrangéncia territorial: Guaruja e Baixada Santista

Periodo de vigéncia do relatério: 01/01/2025 a 31/12/2025

Locais e horarios de atendimento:
Polo ADC Dow — Ginastica Ritmica: segunda, quarta e sexta, das 8h as 11h; segunda a sexta, das
13h30 as 17h30
Polo Integragdo - Ginastica Ritmica: tercas e quintas, das 18h30 as 20h30

Polo ADC Dow - Futsal: segunda, das 19h15 as 20h30; sexta, das 18h30 as 19h30; tercas e
quintas, das 19h15 as 22h

Vagas ofertadas em 2025:

60 vagas para escolinha de Ginastica Ritmica no polo ADC Dow

60 vagas para escolinha de Futsal no polo ADC Dow

40 vagas para Ginastica Ritmica no Clube Integracao

Capacitagdes para professores de Educacao Fisica da rede publica da Baixada Santista
6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Durante o exercicio de 2025, o Instituto trabalhou com os seguintes objetivos:

e preparar atletas para participacdo em competicdes regionais e estaduais;

e difundir a ginastica ritmica e o futsal como modalidades formativas;

e contribuir para o exercicio da cidadania por meio do esporte;

e oferecer treinamento esportivo qualificado e atualizado;

e promover inclusdo social de criancas e jovens, com atencdo especial as familias em
situacdo de vulnerabilidade.

Como indicadores, foram considerados: participacdo em competicGes, permanéncia nas
modalidades, evolugdo técnica, envolvimento das familias, participacdo em a¢des comunitarias
e ampliacdo do acesso ao projeto social.



7. PRINCIPAIS ATIVIDADES E RESULTADOS DE 2025

Ao longo de 2025, o Instituto executou treinos regulares, aulas de iniciacdo, preparagao para
competicGes, eventos comunitarios, encontros com familias, agGes institucionais e atividades de
fortalecimento de vinculos.

No primeiro semestre, houve organizacao das turmas, retomada dos treinos, seletivas internas,
workshops, participa¢do em copas e campeonatos, além da realizacdo de eventos de integracdo
como aula especial do Dia das Maes, festa junina e a¢des de mobilizagdo comunitaria. Também
foram realizadas tratativas para captacao de recursos e ampliacdo das parcerias.

No segundo semestre, o Instituto deu continuidade ao calendario esportivo, com participacdo
em competicdes de gindstica ritmica e futsal, reuniGes institucionais com parceiros, aulas
expositivas com familiares, agcdes formativas, além da preparacdo e realizacdo da Copa Seja
Forte. Houve ainda ajustes de cronograma em razdo de disponibilidade de espacos, calendario
esportivo do municipio e limita¢Ges financeiras para participacdo em alguns eventos.

Entre os principais resultados esportivos do ano, destacam-se participacbes e bons
desempenhos em campeonatos estaduais, copas regionais e torneios oficiais, incluindo
resultados expressivos na Copa Sao Paulo, Copa Corpo em Acdo, Torneio GR Brasil, Jogos
Regionais, Campeonato Estadual de Conjuntos e competicdes de futsal como Copa Power, Copa
Gremetal e Taga Expresso.

Também merece destaque a participacdo no Campeonato Brasileiro de Ginastica Ritmica e no
Campeonato Brasileiro de Conjuntos, experiéncias de grande relevancia para o amadurecimento
técnico e competitivo da equipe.

No campo social e institucional, o ano foi marcado pelo fortalecimento da comissdo de pais,
ampliacdo da participacdo das familias, inicio e consolidacdo dos projetos sociais de ginastica
ritmica e futsal, estreitamento do relacionamento com a Dow Quimica e outros parceiros, além
do aumento significativo da procura por vagas para 2026.

Apesar de alguns eventos previstos ndo terem sido realizados ou terem sido remanejados, as
adequacdes foram feitas com responsabilidade, priorizando o processo pedagdgico, a qualidade
técnica e a sustentabilidade institucional.

8. RECURSOS HUMANOS E ESTRUTURA FiSICA

Em 2025, o Instituto contou com equipe técnica nas modalidades de Ginastica Ritmica e Futsal,
diretoria, apoio administrativo, voluntdrios, parceiros institucionais e participagao ativa das
familias.

Estrutura fisica utilizada:

e quadra poliesportiva para atividades praticas e tedricas;

e sala de apoio para materiais;

e saldo para atividades fisicas e tedricas;

e sala de eventos para reunides com pais e agdes institucionais.

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O acompanhamento das a¢des ocorreu por meio de avaliagdo trimestral com professores e
Diretoria Técnica, bem como avaliagdo semestral em rede com arbitros e profissionais da area.



Foram observados aspectos como frequéncia, evolucdo técnica, participacdo em atividades,
desempenho em competi¢cGes, adesdo das familias, cumprimento do cronograma e necessidade
de ajustes metodoldgicos e logisticos.

De forma geral, o monitoramento demonstrou evolucdo esportiva dos participantes,
fortalecimento institucional e maior visibilidade do Instituto no territério.

10. METAS E CONQUISTAS DO ANO DE 2025
Entre as principais metas e conquistas do exercicio, destacam-se:

e fortalecimento da parceria institucional com a Dow Quimica;

e participacdo no Conselho Consultivo Comunitario da Dow;

e consolidacdo das parcerias com Rede Papel Solidario, Spring Energy, Elétrica Nery,
Ponto Interativo, Carioca Seguros e Unoeste;

e inicio e fortalecimento dos projetos sociais de Gindstica Ritmica e Futsal;

e ampliacdo das atividades no polo ADC Dow e no Clube Integracao;

e realizacdo de eventos comunitarios, como Arraid Junino e Copa Seja Forte;

e filiacdo a Federagdo Paulista de Ginastica;

e participacao e resultados em competicdes municipais, regionais, estaduais e nacionais;

e cadastro no Conselho Municipal do Esporte;

e cadastro no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;

e aprovagdo de projetos no Promifae;

e fortalecimento institucional e juridico do Instituto;

e ampliacdo do numero de interessados para as turmas de 2026.

11. RECURSOS FINANCEIROS

No exercicio de 2025, o Instituto contou com receitas vinculadas as atividades esportivas, apoio
institucional, parcerias, agOes proprias e demais fontes de sustentacdo operacional.

As despesas abrangeram atividades esportivas, apoio administrativo, despesas financeiras e
demais custos necessarios para manutengao das a¢des desenvolvidas ao longo do ano.



CONTEXTO CONTABIL

As Demonstracdes Contdbeis e Financeiras do ano de 2025 foram elaboradas em
conformidade com os Principios Fundamentais de Contabilidade, Normas Brasileiras de
Contabilidade e suas Interpretacdes Técnicas e Comunicados Técnicos, editadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, em atendimento a ITG 2000 e ITG 2002.

BALANCO PATRIMONIAL
Ativo

Ativo Circulante
Demonstrado pelo valor realizado, incluindo quando aplicavel os rendimentos auferidos.
e A conta Bancos foi registrada através de comprovantes bancarios e documentos
validos fornecidos pela entidade. A associacdo possui contas de recursos livres e
restritos.

Ativo Ndo Circulante

Imobilizado
O ativo imobilizado é contabilizado pelo custo de aquisicdo, deduzidos a depreciacdo do periodo,
originando o valor liquido contabil.

Ativo Valor Depreciacdo Acumulada Valor Liquido
Compra
Flauta Doce RS 733,20 RS 274,95 RS 458,25
Estante Partitura RS 590,00 RS 201,72 RS 388,28
Moveis e Utensilios RS 3.695,00 RS 1.069,44 RS 2.625,56
Madquinas e Equipamentos | RS 4.469,70 RS 500,04 RS 3.969,66
Equipamentos Esportivos | RS 19.201,35 RS 1.290,88 RS 17.910,47
Total RS 28.869,25 RS 3.337,03 RS 25.352,22
Intangivel

O Intangivel é composto pelo registro de marcas e patentes. O valor original de RS 142,00
e sua amortizacdo acumulada é de RS 37,92.

Passivo

Circulante — Contas a Pagar:
ObrigacBes com fornecedores, prestadores de servicos, encargos e obrigacdes com
vencimentos no proximo exercicio.

Recursos de Projetos — Com Restri¢cdo
O Projeto Promifae é um projeto publico municipal, cuja prestacdo de conta sera
efetuada de acordo com a aplicagdo do recurso.

O Patriménio Liquido
O Patriménio Liquido é apresentado em valores atualizados e compreende o Patrimonio
Social. Ao fim do exercicio de 2025 apresentou um superavit de RS 22.949,31 (vinte e
dois mil, novecentos e quarenta e nove reais e trinta e um centavos)) que sera
incorporado ao patriménio social da Associacao.



DEMONSTRACOES DE RESULTADO DO EXERCICIO

Receitas

Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Receitas da
Organizacdo Social foram registradas mediante documentacdo habil, tais como: avisos
bancarios, recibos, balancetes e outros comprovantes, de forma segregadas em

conformidade com as exigéncias legais e fiscais.

As doacBes e demais receitas estdo demonstradas conformes quadrantes abaixo, em

suas respectivas areas de aplicacdo.

e Receitas Préprias

Fonte: Valor: RS
Receita de Doacao Pessoa Fisica RS 230,00
Receita de Eventos RS 6.740,00
Total RS 6.970,00
e Receitas Financeiras: RS 1.209,56
e Receitas - Atividades Esportivas
Fonte: Valor: RS
Contribuicdo Associativa RS 10.940,00
Doac3o Pessoa Fisica RS 142.230,27
Doacdo Pessoa Juridica RS 10.667,00
Receita Trabalho Voluntario 186.900,00
Total RS 350.737,27
Atividades Culturais
Fonte: Valor: RS
Receita Eventos Culturais RS 14.724,00

Receita Trabalho Voluntario

RS 214.000,00

Total

RS 228.724,50

e Qutras Receitas Nao Operacionais
Descontos Recebidos: RS 0,25
Total: RS 0,25

e Receijtas Restritas

Fonte:

Valor: RS

Receita Promifae Gindsticas no Pddio 2025

RS 28.219,60

Total

RS 28.219,60




e Receitas ndo financeiras: refere-se ao reconhecimento da receita das doagdes
do ativo imobilizado em 2025, no total de RS 24.948,45.

Despesas
Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Despesas foram
registradas mediante documentacdo habil, tais como: avisos bancarios, recibos, Notas
Fiscais, Cupom Fiscal, Guias de Recolhimentos e outros comprovantes, de forma
segregadas em conformidade com as exigéncias legais e fiscais.

Despesas do Apoio Administrativos

e  (Custeio Proprio

Natureza de despesas Valor — RS
Aluguel Iméveis RS 17.013,26
Despesas Material de Escritério RS 1.454,10
Despesas Cartorio/Taxas/Emolumentos RS 144,22
Despesas com Certificacdo Digital RS 195,00
Despesas com Combustiveis RS 493,96
Despesas com Manutencgdo das Instalacdes RS 140,00
Despesas com Honorarios Contabeis RS 4.645,00
Despesas com Informatica RS 843,60
Despesas com Taxas Municipais RS 1.142,81
Despesas com Servicos Administrativos RS 2.000,00
Despesas com Seguros RS 473,01
Total RS 28.544,96

Custeio — Atividades Esportivas

Natureza de Despesas Valor — RS

Despesas com Bolsas Estagio RS 23.000,00
Despesas com Design RS 25,00
Despesas com Encargos RS 346,99
Despesas com Eventos Esportivos RS 20.946,47
Despesas com Honorarios Profissionais RS 80.764,00
Despesas com Locagdo de Saldo RS 2.100,00
Despesas com Material Para Oficinas RS 1.307,85
Despesas com Premiacao RS 577,50
Despesas com Refeicdo RS 1.446,01
Despesas com Transportes RS 80,00
Despesas com Uniformes RS3.284,60
Despesas com Cursos/Treinamento/Bolsas RS 2.100,00
Despesas com Viagem RS 2.808,38
Despesas Prestacdo de Servicos de Terceiros RS 1.735,00
Despesas com Servicos Voluntarios RS 186.900,00
Total RS 327.421,80




e Atividades Culturais

Natureza de Despesas Valor — RS

Despesas com Eventos Beneficentes RS 7.702,29
Despesas com Eventos Sociais RS 1.116,32
Despesas com Limpeza/Higiene RS 2.244,28
Despesas com Taxas Publicas RS 4.891,37
Despesas com Uso/Consumo RS 634,59
Despesas com Servicos Voluntarios Diretoria RS 214.000,00
Total RS 230.588,85

Despesas Restritas
Projeto Promifae Ginastas no Pédio 2025

Natureza de Despesas Valor — RS
Despesas com Honorarios Profissionais RS 23.478,00
Despesas com Uniformes RS 4.741,60
Total RS 28.219,60

e Despesas Nao Financeiras

Depreciacdo/Amortizacdo
Foram contabilizadas despesas depreciagdo/amortizacdo, de acordo com as normas
fiscais e contabeis.
No decorrer no ano de 2025, totalizou RS 2.884,54.

Resultado

O resultado foi apurado em regime de competéncia. O superavit foi incorporado ao
Patrimonio Social em conformidade com as exigéncias legais. — Resultado Superavit de
RS 22.949,31.

Servicos de Voluntarios

A valoragdo dos Servicos Voluntarios dos Diretores Estatutarios, atribuidos a gratuidade
da area cultural e esportiva, foram baseadas em valores coletados no mercado de
trabalho da regido.

VALORAGAO TRABALHO VOLUNTARIO DIRETORIA ANO 2025

Atividades Voluntarios Valor — RS
Esportivas Diretoria 186.900,00
Culturais Voluntarios 214.000,00




CONSIDERAGOES FINAIS

O ano de 2025 representou um periodo de consolidagdo e crescimento para o Instituto Social,
Esportivo e Cultural Seja Forte.

Houve ampliagcdo do atendimento, fortalecimento das parcerias, maior inser¢do comunitaria,
resultados esportivos relevantes e aumento da visibilidade institucional no municipio de
Guaruja.

Mesmo diante de desafios relacionados a captacdo de recursos, agenda de espacos, alteragdes
de calendario e limitagdes logisticas, o Instituto conseguiu manter a continuidade das atividades,
preservar a qualidade do trabalho desenvolvido e ampliar o impacto positivo junto as criancas,
adolescentes e familias atendidas.

O conjunto das ac¢des realizadas demonstra que o Instituto Seja Forte vem se estruturando de
forma sélida, com capacidade de unir esporte, convivéncia, disciplina, cidadania e inclusdo social
em beneficio da comunidade.

Por ser verdade o conteldo deste Relatdrio de Atividades referente ao exercicio de 2025, firmo
0 presente para que, apés aprovado em assembleia geral de prestacdo de contas, seja
disponibilizado para conhecimento dos interessados.

Guaruja —SP, 31 de dezembro de 2.025.
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